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GESTION ANUAL GOLD

Segun rubro:

SOLUCIONES EN
SEGURIDAD

‘Prevencion de Accidentes y/o Enfermedades profesionales

*Gestion de ART

‘Programa de Seguridad 911/96.

» Gestion de examenes periodicos.

Investigacion de accidentes con su correspondiente informe. Arbol de causas.
«Control de equipos e instalaciones contra incendio.

Programa de capacitaciones y entrenamiento en temas de SEH.

*Evaluacion de riesgos laborales por puesto de trabajo.

*Mapa de riesgo.

*Confeccion de Relevamiento de Agentes de Riesgo (RAR) y Relevamiento. General de Riesgos
Laborales con su correspondiente presentacion ante la ART.

‘Procedimiento de trabajo seguro.y/o estandares.

-Auditorias / Visitas.

Control de elementos de Izaje, Herramientas manuales y eléctricas, arneses escalaras,
autoelevadores, entre otros.

» Elaboracion de Plan de Emergencia y sus respectivos planos

«Control y trazabilidad en la entrega de EPP bajo Res. N° 299/11.

-Asesoramiento para Habilitacion y/o renovacion.



GESTION ANUAL PLATINIUM

Segun rubro:

*Inicio de un sistema de Gestion Integrado.

. - ) OLUCIONES EN
*Direccion al cambio cultural. SEGURIDAD

Sistema de seguimiento de reportes de oportunidad de mejora (Condiciones/Actos
Inseguros).
*Direccion a certificacion en Normas ISO 45001 Y 1400].

*Creacion de Matrices de Evaluacion, Procedimiento y estandares de trabajo seguros.
*Mejoras de Ingenieria en los procesos.
*Mejoras de Ergonomia y puestos de trabajo.

Mediciones /Estudios Incluidos a discutir. GESTION ANUAL GOLD
L] Ca paC|taC|oneS con paquete aUdIOVISual dlarlo de 5, -Prev.e,ncién de Accidentes y/o Enfermedades profesionales
Cestion de Residuos *Gestion de ART

*Programa de Seguridad 911/96.

» Gestion de examenes periddicos.

Investigacion de accidentes con su correspondiente informe. Arbol de
causas.

«Control de equipos e instalaciones contra incendio.

*Programa de capacitacionesy entrenamiento en temas de SEH.

*Evaluacion de riesgos laborales por puesto de trabajo.

*Mapa de riesgo.

*Confeccion de Relevamiento de Agentes de Riesgo (RAR) y Relevamiento.
GCeneral de Riesgos Laborales con su correspondiente presentacion ante la
ART.

*Procedimiento de trabajo seguro.y/o estandares.

*Auditorias / Visitas.

*Control de elementos de |zaje, Herramientas manuales y eléctricas, arneses
escalaras, autoelevadores, entre otros.

* Elaboracion de Plan de Emergencia y sus respectivos planos

«Control y trazabilidad en la entrega de EPP bajo Res. N° 299/11.
*Asesoramiento para Habilitacién y/o renovacion.




MEDICIONES

*Medicion de iluminacion en ambiente laboral,
seglin Res 84/12 SRT.

Mediciones de Vibraciones.

Medicion de nivel sonoro continuo (NSCE) segun
Res. 85/12 SRT.

*Realizacion de medicion de puesta a tierray
continuidad de las masas del establecimiento
seguln Res 900/2015.

*Realizacion de estudio de carga térmica, segun
Res. 295/03 SRT.

Evaluaciones ergondmicas, seguin Res. 886/15.
Estudio de carga de fuego, seglin Dec. 351/79,
Anexo VI, cap 21.

Medicidn de contaminantes laborales Res. 861/15.

*Analisis de agua potable fisico-quimico.
*Analisis de agua potable bacterioldgico.

SOLUCIONES EN
SEGURIDAD




MEDIO AMBIENTE

SOLUCIONES EN
SEGURIDAD

*Asesoramiento técnico y legal ambiental.
*Analisis de cumplimiento hormativo.
*Seguimiento de matrices legales ambientales.
«Clasificacion del Nivel de Complejidad Ambiental (NCA).
*Tramitacion y renovacion del Certificado Aptitud Ambiental
*Estudios de Impacto Ambiental (EIA).
*Auditorias ambientales internas (estado de situacion del cliente).
*Recorridas preventivas de control ambiental.
*Inscripciones y Declaraciones Juradas ante MDA, APrA y organismos nacionales.
*Tramitaciones ante ADA (Autoridad del Agua)
*Inscripcion y renovacion en el Registro de Generadores de Residuos
Peligrosos/Especiales.
Declaraciones Juradas de Residuos peligrosos/especiales.
*Inscripcion en registros especificos:
« Generadores de Contaminantes Atmosféricos (REF).
» Licencia de Emisiones Gaseosas a la Atmodsfera (LEGA).
 Grandes Generadores de Residuos Sélidos Urbanos (RSU).
Control y seguimiento de mediciones de efluentes liquidos y gaseosos.
*|dentificacion, segregacion y gestion de residuos de todo tipo.
*Apoyo técnico ante inspecciones de organismo



CAPACITACIONES

« Percepcion del Riesgo Condiciones y Actos
Inseguros.

« Correcto uso seguro de elementos de proteccion

Proteccion Auditiva/ Respiratoria/Craneal/Guantes.

* Primeros auxilios.

« Medidas de evacuacion y prevencion.

« Uso de extintores.

 Trabajos en altura.

 Enfermedades profesionales.

« Riesgo eléctrico.

* Riesgo bioldgico.

« Riesgo quimico.

« Riesgo de incendio.

« Trabajos en espacios confinados.

« Ordenylimpiezay5'S

« Manejo manual de cargasy Ergonomia en el puesto
de trabajo

* Ruido

* Uso seguro de herramientas y maqguinas Manuales.

 Bloqueoy Etiguetado

» Espacio Confinados

« Otros

SOLUCIONES EN
SEGURIDAD
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